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Achizitia de servicii de management de proiect necesare
implementarii proiectului ,Sistem Electronic Integrat al
ONRC consolidat gi interoperabil destinat asigurarii
serviciilor de e-guvernare centrate pe evenimente de
viatd"
Anunt de participare

Sectiunea I: AUTORITATEA CONTRACTANTA

1.1) Denumire si adrese

OFICILL NATIONAL AL REGISTRULUI COMERTULUI

Cod de identificare fiscala: 14942091, Adresa: Strada: Unirii, nr. 74; Localitatea: Bucuresti; Cod NUTS: RO321 Bucuresti; Cod postal:
030837; Tara: Romania; Parsoana de contact: VALENTIN VLADU; Telefon: +40 0213160809; Fax: +40 0213160808; E-mail:
valentinvladu@onrc.ro; Adresa intemet; (URL) www.onrc.ro; Adresa web a profilului cumparatorului; www.e-licitatie.ro;

1.2} Achizitie comuna
Contractul implica o achizitie comuna: Nu
Contractul este atribuit de un organism central de achizitie: Nu

1.3} Comunicare

Documentele de achizitii publice sunt disponibile pentry acces direct, nerestrictionat, complet si gratuit la; (URL) www.e-licitatie.ro
Informatii suplimentare pot fi obtinute de la:

adresa mentionata mai sus

Ofertele sau cererile de participare trebuie depuse;

adresa mentionata mai sus

1.4} Tipul autoritii contractante
Minister sau arice alta autoritate nationala sau federala, inclusiv subdiviziuni regionale sau locale ale acestora

1.5} Activitate principala

Servicii generale ale administratiilor publice

Sectiunea |l: Obiect
Sectiunea I1.1 Cbiectul achizitiei

1L1.7) Titlu

Achizitia de servicii de management de proiect necesare implementarii praiectului . Sistemn Electronic Integrat al ONRC consolidat si
interoperabil destinat asigurdrii serviciilor de e-guvernare centrate pe evenimente de viatd"

Numar referinta: 1494208120199CP123634

11.1.2) Cod CPV principal

79400000-8 Consultanta in afaceri si in management si servicii conexe (Rev.2)

11.1.3) Tipul contractului

Servicii / Servicii in afara celor cuprinse in Anexa §l

11.1.4) Descrierea succinta

Achizitia de servicii de management de proiect necesare implementarii proiectului Sistem Electronic Integrat al ONRC
consolidat si interoperabil destinat asigurarii serviciilor de e-guvernare centrate pe evenimente de viatd" Autaritatea contractanta va
raspunde in mod clar si complet tuturor sclicitarilor de clarificri in a 11-a zi inainte de data limita stabilitd pentru depunerea

ofertelor. Numar zile pana la care se pot solicita clarificari inainte de data limita de depunere a ofertelor: 20 { douadzec) zile,

11.1.,5) Valoarea totala estimate
Valoarea fara TVA: 3630000; Moneda: RON
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{in cazul acordurifor-cadru sau al sistemelor dinamice de achizitif - valoarea maxima totala estimata pentru intreaga durata a
acordului-cadru sau a sistemulul dinamic de achizitii)

11.1.6) Informatii privind [oturile
Contractul este impartit in [oturi: Nu
Pot fi depuse oferte pentru: -

Sectiunea 1.2 Descriere
11.2.2) Cod{uri) CPV suplimentare

Cod CPV principal: 79400000-8 Consultanta in afaceri si in management si servicii conexe (Rev.2)
Cad CPV suplimentar: =

i1.2.3) Locul de executare

Cod NUTS; RO321 Bucuresti

Locul principal de executare;

La sediul Oficiului National al Registrului Comertuluila sediul Oficiului National al Registrului Comertului

I1.2.4) Descrierea achizitiei publice

{natura si cantitatea lucrarifor, produselor sau serviciilor sau o mentiune privind nevoile si cerintele)

Obiectivul general al contractului care va fi atribuit in cadrul prezentei procedurt de achizitie constd in asigurarea servidilor de
management de proiect si a unui suport tehnic eficient pentru implementarea Proiectului gi pentru atingerea tuturor obiectivelor
generale si specifice ale acestuta,Prestatorul se obliga ca, in baza contractului Tncheiat cu achizitorul, 58 presteze serviciile ce fac
obiectul contractului, avand in principal urmatoarele obligatii:

- 8 asigure disponibilitatea informatiilor si documentelor referitoare la proiect cu acazia misiunilor de control desfasurate de
AMPOC/OIPS] sau alte structuri cu competente Tn recuperarea debitelor aferente fondurilor eurgpene sifsau fondurilor publice
nationale aferente acestora, dupd caz;

- sa asigure existenta la nivelu! profectului 2 unui sistem de management functional capabil pe deplin sd implementeze Proiectul in
conditii optime;

- s5d ia masuri pentru ¢a sedinjele periodice de monitorizare ale contractelor s fie tinute regulat si s& contribuie efectiv la pragresul
Protectului;

- sdverifice rapoartele intocmite de catre furnizaori in cadrul proiectului;

- 5a se asigure ¢a solutia tehnica este dezveltatd conform cerintelor proiectului tehnfc, este testatd si functional3;

~ 53 intocmeasca si sa verifice la timp cererile de rambursare, astfel incat achizitorul s3 aibd posibilitatea sa respecte termenele de
depunere la QIPS);

- sé verifice daca contractele sunt implementate la termenele si valorile contractate, cu respectarea conditlilor de calitate cerute de
proiect;

- 53 se asigure ca se implementeazd un sistem eficient de arhivare a documentelor;

- <3 se asigure ¢i sunt indeplinite conditiile Contractului de Finantare.

11.2.5) Criterii de atribuire

Cel mai bun raport calitate — pret

Denumire factor evaluare: Pretul ofertei

Descriere: Componenta financiara

Pondere: 40%

Algoritm de calcul: Punctajul se acorda astfel; a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda punctajul maxim alocat; b) Pentru
celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza proportional, astfel: P(n) = {Prat minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat,

Denumire factor evaluare; F2 - factor de evaluare experienta specificd

Descriere: Experienta specificd a managerului de proiect

Pondere: 6%

Algoritm de calcul: in cadrul acestui factor de evaluare se puncteazi Experienta specificd demonstratad prin numirul de
proiecte/contracte la nivelul carora a desfasurat activitati similare cu responsabilitatile din acest contract {indiferent de pozitia
detinutd), astfel:

- pentru experienta constand in implicarea intre 2 si 4 prolecte/contracte a perscanei propuse se acorda 2 puncte;

- pentru experienta constand in implicarea intre 5 si 7 protecte/contracte a persoanei propuse se acorda 4 puncte;

- pentru experienta constand in implicarea in peste 7 proiecte/contracte a persoanei propuse se acorda 6 puncte,

Denumire factor evaluare: F3 - factor de evaluare experienta specificd
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Descriere; Experienta specificd a consultantului financiar

Pondere; 3%

Algoritm de calcul: Tn cadrul acestui factor de evaluare se puncteazd Experienta specifici demanstrata prin numarul de
proiecte/contracte la nivelul cdrora a desfdsurat activitati specifice pozitiei pentru care este propus {consultant financiar), astfel:

- pentru experienta constand in implicarea intre 2 si 4 proiecte/contracte a persoanei propuse se acorda 1 punct;
- pentru experienta constand in implicarea intre 5 si 7 proiecte/contracte a persoanei propuse se acorda 2 puncte;
- pentru experienta constand in implicarea in peste 7 proiecte/cantracte a perscanei propuse se acordd 3 puncte.

Denumire factor evaluare: F4 - factor de evaluare experienta specificd

Descriere: Experignta specifica a consultartului fonduri europene

Pondere: 3%

Algoritm de calcul: In cadrul acestui factor de evaluare se puncteazi Experienta specificd demonstratd prin numarul de
protecte/contracte la nivelul cdrora a desfasurat activitati specifice pozitiei pentru care este propus (elaborare rapoarte de
progras/activitate privind serviciile prestate, asigurarea de suport tehnic pentru respectarea prevederilor Contractutui de Finantare si
a docurmentelor conexe acestuta), astfel;

- pentru experienta constand in implicarea intre 2 si 4 proiecte/contracte a persoanei propuse se acordi 1 punct;
- pentru experienta constand in implicarea intre 5 si 7 proiecte/contracte a parscanei propuse se acordd 2 puncte;
- pentru experienia constand in implicarea in peste 7 projecte/contracte a persoanei propuse se acorda 3 puncte.

Denumire factor evaluare: F5 - factor de evaluare experienta specifica

Dascriere: Experienta specificd a consultantului pentru integrarea datelar

Pondere: 3%

Algoritm de calcul: In cadrul acestui factor de evaluare se puncteaza Experienta specifica demonstratd prin numirul de
profecte/contracte fa nivelul cdrora a desfasurat activititi specifice pozitiei pentru care este propus (integrare date / analist procese
etc.), astfel:

- pentry experienta constand in implicarea intre 2 5i 4 proiecte/contracte a persoanei propuse se acordé 1 punct;

- pentru experien{a constand in implicarea intre 5 5i 7 proiecte/contracte a persoanei propuse se acordd 2 puncte;

- pentru experienta constind in implicarea in peste 7 prolecte/contracte a persoanei propuse se acorda 3 puncte.

Denumire factor evaluare: F6 - factor de evaluare experienta specifica

Descriere: Experienta spacificd a consultantului pentru arhitectura sistemului

Pondere: 6%

Algoritm de catcul: in cadrul acestui factor de evaluare se puncteazi Experienta specificd demonstratd prin numaru) de
proiectefcontracte la nivelul cdrora a desfasurat activitdti similare cu responsabilitatile din acest contract (sa fi dezvoltat o
arhitectura de referinta pentru sistem informatic pentru gestionarea unor procese bazate pe modelul evenimentelor de viata sau de
complexitate similard, aga cum sunt definite in SNADR 2020), astfel:

- pentru experienfa constand in implicarea intre 2 si 4 profecte/contracte a persoanei propuse se acorda 2 puncte;

- pentru experienta constand in implicarea intre 5 si 7 proiecte/contracte a persoanei propuse se acordd 4 puncte;

- pentru experienfa constand in implicarea in peste 7 proiectefcontracte a persoanei propuse se acordd 6 puncte,

Denumire factor evaluare: F7 - factor de evaluare experienta specifica

Descriere: Experienta specificd a consultantului in domeniul e-Guvernare

Pondere: 3%

Algoritm de calcul: Tn cadrul acestuf facior de evaluare se puncteazd Experienta specificd demonstratd prin numirul de
proiecte/contracte [a nivelul cdrora a desfasurat activitdti similare cu responsabilitdtile din acest contract (sa fi desfasurat activitati pe
domeniul e-guvernarti pentru gestionarea unor procese bazate pe modelul evenimentelor de viata sau de complexitate similara, asa
cum sunt definite in SNADR 2020) astfel:

- pentru experienfa constdnd in implicarea intre 2 si 4 profecte/contracte a persoanei propuse se acorda 1 punct;

- pentru experien{a constand in implicarea intre 5 si 7 profecte/contracte a persoanei propuse se acordd 2 puncte;

- pentru experienta constand in implicarea in peste 7 proiecte/contracte a persoanei propuse se acorda 3 puncte,

Denumire factor evaluare: £8 - factor de evaluare experienta specificd

Descriere: Experienta specifica a consultantului in administrarea bazeior de date

Pondere: 3%

Algoritm de calcul: In cadrul acestui factor de evaluare se puncteaza Experienta specificd demonstratd prin numarul de
proiecte/contracte la nivelul cdruia si fi proiectat, implementat sau administrat baze de date, pentru gestionarea unor procese
bazate pe madelul evenimentelor de viata sau de complexitate similara, asa cum sunt definite in SNADR 2020, astfel;

- pentru experienta constand in implicarea intre 2 si 4 proiecte/contracte a persoanei propuse se acord 1 punct;

Anunt in definire Pagina 3
Generat la: 06.08.2019 10:44




eﬂ Licitatie Sistemul Electronic de Achizitii Publice

- pentru experienta constdnd in implicarea intre 5 5i 7 proiecte/contracte a perscanei propuse se acordd 2 puncte;
- pentru experienta consténd in implicarea in peste 7 proiecte/contracte a perseanei propuse se acorda 3 puncte.

Denumire factor evaluare: F9 - factor de evaluare experienta specifica

Descriere; Experienta specificd a consultantului pentru securitatea cibernetica a sistemului

Pondere: 3%

Algoritm de calcul: in cadrul acestui factor de evaluare se puncteazi Experienta specifica demonstratd prin numarul de
proiecte/contracte la nivelul céruia sé fi proiectat, implementat, auditat, certificat sau administrat sisteme sau subsisteme de
securitate cibernetica, pentru gestionarea unor procese bazate pe modelul evenimentelor de viata sau de complexitate similar3, asa
cum sunt definite in SNADR 2020, astfel:

- pentru experienta constand in irnplicarea intre 2 si 4 prolecte/coniracte a perscanei propuse se acorda 1 punct;

- pentru experienta constand in implicarea intre 5 5i 7 projecte/contracte a persoanei propuse se acordd 2 puncte;

- pentru experienta constand in implicarea in peste 7 proiecte/contracte a persoanei propuse se acordd 3 puncte.

Denumire factor evaluare: F10 - factor de evaluare experienta specifica

Descriere; Experienta specificd a consultantului infrastructura si virtualizare

Pondere: 3%

Algoritm de calcul: in cadrul acestui factor de evaluare se puncteazd Experienta specificd demonstratd prin numarul de
praiecte/contracte de implementare de sisteme de tip Enterprise, cu virtualizare, de complexitate similara in cadrul céruia a derulat
activitdti specifice pozitiel pentru care este propus, astfel:

- pentru experienta constand in implicarea intre 2 si 4 proiecte/contracte a persoanei propuse se acorda 1 punct;

- pentru experienta constand in implicarea intre 5 i 7 proiecte/contracte a persoanei propuse se acorda 2 puncte;

- pentru experienfa constand in implicarea in peste 7 proiecte/contracte a persoanei propuse se acords 3 puncte.

Denumire factor evaluare: F11 - factor de evaluare experienta specifica

Descriere: Experienta specificd a consultantului pentru analiza de business

Pondere: 3%

Algoritm de calcul: in cadrul acestui factor de evaluare se puncteazi Experienta specifica demonstratd prin numirul de
proiecte/contracte, pe o pozifie la nivelul cdruia sa fi dezvoltat o analiza de business sistem informatic pentru gestionarea unor
procese bazate pe modelul evenimentelor de viata sau de complexitate similard, asa cum sunt definite in SNADR 2020, astfe!:

- pentru experienfa constand in implicarea intre 2 si 4 proiecte/contracte & persoanei propuse se acorda 1 punct;
- pentru experenta constand in implicarea intre 5 si 7 proiecte/contracte a persoanei propuse se acordd 2 puncte;
- pentru experienta constand in implicarea in peste 7 proiecte/contracte a persoanei propuse se acordd 3 puncte.

Denumire factor evaluare: F12 - Demaonstrarea unei metodologii adecvate de implementare a contractului, precum si o planificare
adecvatd a resurselar umane si a activitatilor

Descriere: Fi12.1 Abordarea propusd pentru implementarea contractului - Linii directoare: se va analiza informatia furnizata in
Formularul de propunere tehnica

Pondere: 4%

Algoritm de calcul: F12,1 Abordarea propusa pentru implementarea contractului - Linii directoare: se va analiza informatia furnizata
n Formularul de propunere tehnica.

- Abordarea propusa se bazeaza in mare masurd pe o serie de metedelogii, metode sifsau instrumente testate recunoscute st care
demonstreaza o foarte bund intelegere a contextului, respectiv a particularitatii sarcinflor stabilite in caietul de sarcini, in corelatie cu
aspectele-cheie, precum si cu riscurile si ipotezele identificate - calificativ foarte bine - se acorda 4 puncte; - Abordarea propusa se
bazeazd partial pe metodologii, metode sifsau instrumente testate, recunascute si care demonstreaza infelegerea contextului,
respectiv a particularitdtii sarcinilor stabilite in caietul de sarcini, in corelatie cu aspectele-cheie, precum si cu riscurile si ipotezele
identificate - calificativ bine - se acordd 2 puncte; - Abordarea propusd nu are la bazd metodologil, metode si/sau instrumente
testate, recunoscute sf aratd o intelegere limitatd a contextului, respectiv a particularitdtii sarcinilor stakilite In caietul de sarcini -
calificativ acceptabil - se acordd 1 punct.

Denumire factor evaluare: F12 - Damonstrarea unei metodologii adecvate de implementare a contractului, precum si o planificare
adecvata a resurselor umane si a activitdtilor

Descrigre: F12.2 Resursele (umane si materiale) 5i realizdrile corespunzatoare fiecarei activitati - Linii directoare; se va analiza
informatia furnizatd in Formularul de propunere tehnica

Pondere: 4%

Algoritm de calcul: F12.2 Resursele (umane si materiale) si realizérile corespunzitoare fiecdrei activitati - Linii directoare: se va
analiza informatia furnizata in Formularul de propunere tehnica,

- Resursele identificate §i realizérile indicate sunt corelate deplin/in mare masurd cu complexitatea fiecirei activitati propuse -
calificativ foarte bine - se acordd 4 puncte; - Resursele identificate si realizarile indicate sunt partial corelate cu complexitatea
fiecarei activitdti propuse - calificativ bine - se acord3 2 puncte; - Resursele identificate sau realiziirile indicate sunt corelate intr-un
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mod limitat cu complexitatea activitatilor propuse - calificativ acceptabil - se acorda 1 punct.

Denumnire factor evaluare: F12 - Demonstrarea unei metodologii adecvate de implementare a contractului, precum si o planificare
adecvatd a resurselor umane si 2 activitatilor

Descriere: F12.3. Atributiile membrilor echipei in implementarea activitdtilor contractului gi, dacd este cazul, contributia fiecérui
membru 8l grupului de operatori economicl, precum si distribuirea si interactiunea sarcinilor si responsabilitatilor dintre ef - Linii
directoare: se va analiza informatia furnizata n Formularul de propunere tehnica

Pondere: 4%

Algoritm de calcul: F12.3. Atributiile membrilor echipei in implementarea activitatilor cantractului si, daca este cazul, contributia
fiecarui membru al grupului de operatori economici, pracum si distribuirea si interactiunea sarcinilor i responsabilitatilor dintre ei -
Linii directoare: se va analiza informatia fumnizata in Formularul de propunere tehnica

- Sunt indicate responsabilitafile in execuiia contractului si interacliunea intre membril echipei, inclusiv cele referitoare la
managementul contractului, activitatile de suport si, dacé este cazul, distribuirea si interacfiunea sarcinilor si responsabilitatilor intre
operatorii din cadrul grupului - calificativ foarte bine - se acord3 4 puncte; - Sunt indicate parfial responsabilititile in executia
contractului §i interactiunea intre membyrii echipei, inclusiv cele referitoare la managementul contractului, activitatile de suport si
distribuirea si interactiunea sarcinilor si responsabilitatilor intre operatorii economici din cadrul grupului {daca este cazul) - calificativ
hine - se acorda 2 puncte; - Sunt indicate in mod limitat responsabilitdtile in executia contractului sau interactiunea intre membrii
echipei, inclusiv cele referitoare la managementu! contractului si activitatile de suport sau distribuirea si interactiunea sarcinilor si
responsabilitatilor intre operatorii economici din cadrul grupului {dac3 este cazul) - calificativ acceptabil - se acordi 1 punct.

Denumire factor evaluare: F12 - Demonstrarea unei metodologii adecvate de implementare a contractului, pracum si o planificare
adecvatéd a resurselor umane si a activitétilor

Descriere: F12.4. incadrarea in timp, succesiunea si durata activititilor propuse - Linii directoare: se va analiza informatia furnizata in
Formularul de propunere tehnica

Pondere: 4%

Algoritm de calcul: F12.4. Incadrarea in timp, succesiunea si durata activitatilor propuse - Linii directoare: se va analiza informatia
furmizatd in Formularul de propunere tehnicé.

- Durata activitdtilor corespunde deplin complexitatii acestora, iar succesiunes dintre acestea, inclusiv pericada de desfasurare, este
stabilita in functie de logica relatiei dintre acestea,

Durata prevazuta pentru fiecare activitate necesard a ofertantului este corelatd cu activitdtile proiectului prevézute a fi realizate in
lunile respective si cu resursele identificate pentru desfasurarea acestora - calificativ foarte bine - se acordd 4 puncte; - Durata
activitatilor corespunde partial complexitatii acestora, iar succesiunea dintre acestea, inclusiv pericada de desfasurare este corelatd
doar partial cu logica relatiei dintre acestea. Durata prevazuta pentru fiecare activitate necesard a ofertantului este corelata partial
cu activitafile proiectuful previzute a fi realizate Tn lunile respective si cu resursele estimate pentru desfasurarea acestora - calificativ
bine - se acorda 2 puncte; - Durata activitdtilor este in micd masurd potrivitd complexititii acestora sau succesiunea dintre acestes,
inclusiv pericada de desfasurare, este stabilitd intr-un mod foarte putin adecvat in raport cu logica relatiei dintre acestea sau durata
prevézuta pentru fiecare operatiune principald necesard este corelatd in micd masurd cu activitdtile previzute a fi realizate in lunile
respective §i resursele estimate pentru desfasurarea acestora - calificativ acceptabil - se acordd 1 punct,

Denumire factor evaluare: F12 - Demenstrarea unei metodolagii adecvate de implementare a cantractului, precum si o planificare
adecvatd a resurselor umane si a activitatilor

Descriere; F12.5. Identificarea si incadrarea in timp a punctelor de reper (jaloanelor) semnificative in exacutia contractului, inclusiv
descrierea modulul in care acestea vor fi reflectate in raportari, in special cele prevazute in caietul de sarcini - Linii directoare: se va
analiza informatia furnizaté in Farmularul de propunere tehnica

Pondere: 4%

Algoritm de calcul: F12.5. Identificarea si incadrarea in timp a punctelor de reper {jaloanelor) semnificative in executia contractului,
inclusiv descrierea modului in care acestea vor fi reflectate in raportari, Tn special cele prevazute in caietul de sarcini - Linii
directoare: se va analiza informatia furnizatd in Formularul de propunere tehnica.

- Punctele de reper identificate sunt semnificative pentru executia contractului, sunt incadrate corect in timp si corelate
carespunzator cu raportarile, in special cele prevazute in caietul de sarcini - calificativ foarte bine - se acordi 4 puncte; - Punctele de
reper identificate sunt Tn micd masurd semnificative pentru executia contractulyi, dar sunt incadrate corect in timp si corelate
corespunzétor cu raportdrile, in special cele prevazute Tn caietul de sarcini - calificativ bine - se acorda 2 puncte; - Punctele de reper
sunt identificate, dar nu sunt semnificative sau nu sunt incadrate corect in timp sau nu sunt corelate carespunzator cu raportarile, in
special cele previzute in caietul de sarcini - calificativ acceptabil - se acord3 1 punct,

Denumire factor evaluare: F12 - Demonstrarea unei metodologii adecvate de implementare a contractului, precum si o planificare
adecvatd a resurselor umane si a activitatilor

Descriere: F12.6. Numérul de zile de munca prevazut pentru fiecare categorie de consultant in fiecare luna pe parcursul perioadei de
execufie a contractului - Linii directoare: se va analiza informatia furnizatd in Formularul de propunere tehnica

Pondere: 4%

Algoritm de calcul: F12.6. Numirul de zile de muncd previzut pentru fiecare categorie de consultant in fiecare lund pe parcursul
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perioadei de executie a contractului - Linii directoare: se va analiza informatia furnizata in Formularul de propunere tehnica.

- Numarul de zile de munca distribuit pe categoriile de consultanti este corelat cu activitatile prevazute a fi realizate in lunile
respective si cu resursele identificate pentru desfdsurarea acestara - calificativ foarte bine - se acorda 4 puncte; Numarul de zile de
munca distribuit pe categoriile de consultanti este corelat partial cu activitatile prevazute a fi realizate In lunile respective si resursele
estimate pentru desfasurarea acestors - calificativ bine - se acorda 2 puncte; - Numarul de zile de munca distribuit pe categoriile de
consultanti este corelat in micd mdsurd cu activitdtile prevazute a fi realizate in lunile respective si resursele estimate pentru
desfasurarea acestora - - calificativ acceptabil - se acorda 1 punct

I.2.7) Durata contractului, a acordului-cadru sau a sistemului dinamic de achizitii /Durata concesiunii
Durata in luni: @; Durata in zile: -
Contractul se reinncieste: Nu

I1.2.9) Informatii privind limitarea numarului de candidati care urmeaza sa fie invitati {cu exceptia

procedurilor deschise}

Numarul de candidati preconizat: -

sau Numar minim preconizat; - /Mumarul mazim: -

Criterii obiective pentru selectarea unui numar limitat de candidati:

11.2.10 Informatii privind variantele
Vor fi acceptate variante: Nu

11.2.11) Informatii privind optiunile
Optiuni: Nu

I.2.12)Informatii privind cataloagele electronice
Ofertele trebuie sa fle prezentate sub forma de cataloage electronice sav sa includa un catalog electronic: Nu

11.2.13) Informatii despre fondurile Uniunii Europene
Achizitia se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene: Da
Identificarea proiectului: Programul Operational Competitivitate - POC

Tip finantare: Program / Proiect
PROGRAM/PROIECT: Programul Operational Competitivitate - POC

I1.2.14) Informatii suplimentare

Sectiunea lI: Informatii juridice, economice, financiare si tehnice

1.1y Conditii de participare

IIL.1.1) Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale, inclusiv cerintele privind inscrierea in registrele

profesionale sau comerciale
Lista si descriere succinta a conditiller:
Informatii si formalitati necesare pentru evaluarea respectarii cerintelor mentionate,

Cerinta nr. 1! Neincadrarea in situatiile prevazute la art. 164, 165 si 167 din Legea 98/2016 privind achizitiile publice.
Ofertantii/membxii asocierii/subcontractantii/tertii sustinatori nu trebuie sa se incadreze in situatiile prevazute 12 art. 164,165 si 167
din Legea 98/2016 privind achizitiile publice.

Modalitatea prin care poate fi demonstrata indeplinirea cerintei:

Péna la termenul limita stabilit pentru depunerea ofertelor, operatorii economici participanti vor prezenta DUAE (rdspuns) completat
in mod corespunzator de fiecare entitate participanta Tn parte (dupa caz, ofertant, ofertant asociat, tert sustinator, subcontractant
declarat), in scopul de a face dovada preliminara a indeplinirii cerintelor mentionate anterior.

inainte de atribuirea contractului de achizitie public3, autoritatea contractanta va solicita ofertantului clasat pe primul dupa aplicarea
criteriului de atribuire sa prezinte documentele justificative actualizate prin care confirma indeplinirea tuturer criteriilor de calificare,
in conformitate cu cerintele stabilite prin DUAE si prin documentatia de atribuire.
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Se vor solicita/prezenta urmatoarele documente justificative, valabile (actuale/reale) la momentul prezentérii acestora:

1. Certificate constatatoare privind lipsa datoriilor restante cu privire |a plata impozitelor, taxelor si a contributiilor la bugetul general
consolidat {buget local, buget de stat etc), la momentul prezentarfi; Dovada indeplinirii obligatiflor de plata a2 impozitelor si taxelor
locale, se va realiza pentru sediul social si pentru toate sediile secundare/punctele de [ucru stabile pentru care contribuabilul : i)
figureaza cu bunuri (mobile/ imobile) impozabile sifsau ii} are obligatia sa solicite inregistrarea fiscala a acestora (potrivit
Formularului ANAF 060 — Declaratie de inregistrare fiscala/declaratie de mentiuni pentru sediile secundare) ca platitor de impozit pe
venituri din salarii, potrivit Legii nr. 27372006 privind finantele publice locale, cu madificarile si completarile ultericare.

2, Cazierul judiciar al operatorului economic, respectiv cazierul judiciar pentru fiecare dintre perscanele membre ale grganului de
administrare, de conducere sau supraveghere al respectivului operator economic, respectiv perscane care au puterea de
reprezentare, de decizie sau de control in cadrul acestuia, asa cum rezultd din certificatul constatator emis de Ministerul Justitie; -
QOficiul Registrului Comerfului/Actul canstitutiv al aperatorului economic;

3. Dupd caz, alte documente prin care operatorul economic demonstreaza cd se incadreaza in situatifle de exceptie care nu
determind excluderea din procedur, prevazute la art. 165 alin. (3), ant. 166, art. 167 alin.{2), respectiv art. 171 din Legea 9872016, cu
madificdrile si completarnile ulterioare,

4, Dupd cag, orice alte documente echivalente edificatoare, conform prevederilor art. 168 alin (1) din Legea nr. 98/2016, cu
madificarile si completarile ulterioare.

in canfarmitate cu prevederile art. 168 alin. {3} din Legea nr. 98/2016, cu maodificérile si completdrile ulterioare, in cazul in care in
tara de origine sau in {ara in care este stabilit operatorul economic nu se emit documente de natura cefor de mai sus sau
respectivele documente nu vizeaza toate situatiile prevazute la art. 164, 165 5i 167 din Legea nr. 98/2016, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, se va accepta o declaratie pe propria rispundere sau, dacé in tara respectivd nu existi prevederi legale
referitoare la declaratia pe propria réspundere, o declaratie autenticd datd in fata unui notar, a unel autoritati administrative sau
judiciare sau a unei asociatii profesionale care are competente in acest sens. Documentele se vor prezenta insotite de traducerea
autorizata a acestora in limba romana.

Cerinta nr.2: Ofertantii, tertii sustinateni si subcontractantii nu trebuie sa se regaseasca in situatiile prevazute fa art. 58-63 din Legea
nr. 98/2016. Declaratia pe proprie raspundere privind inexistenta conflictului de interese, completata conform modelufui pus la
dispozitie de catre autoritatea contractanta in sectiunea Formulare, se va depune de catre toti ofertantii odata cu DUAE. Persoanele
ce detin functie de decizie in cadrul Oficiului Naticnal al Registrului Comertului:Vatentina Burdescu — Director general, Anca Daniela
Safta - Director general adjunct, Elena Cerasela Brinescu - Director general adjunct, Georgeta Batan - Directar Directia economica,
Bogdan Mihail Burdescu Director Directia Contencios, Gabriet Condesteanu Director IT, Danut Florian Tipary, Gabriela Aura Mihai,
Alexandru Adrian Albinet, Oana Mihaela Stefu, Valentin Vladu, Stefanel lvan, Sorin Bores Seredenciuc, loan Marginean, Olivia Badea,
Cristina Halip, Dumitru Deaconu. NOTA: In cazul in care oferta este depusa de o asociere, fiecare asociat {inclusiv liderul} va prezenta
declaratia privind conflictul de interese. [n cazul in care vor exista subcontractantifterti sustinatori, declaratia privind conflictul de
interese va fi prezentata de fiecare subcontractant/tert sustinator in parte. Daca exista incertitudini cu privire la situatia personala 2
unui operator economic, Autoritatea Contractanta isi rezerva dreptul de a solicita informatii direct de la autoritatile competente.
Daca este cazul, se vor depune, adata cu DUAE, urmatoarele documente; angajamentul ferm al tertului sustinator din care rezulta
modul efectiv in care se va materializa sustinerea acestuia, acordul de subcontractare sifsau acordul de asociere, dupa caz.

Este necesar ca toti cei care trebuie sd raspunds la DUAE s3 fie inregistrati ca utilizatori ai sistemului SEAP. Detalii cu privire la
intocmirea DUAE se regdsesc, dupd autentificarea in sistemul SEAP, in sectiunea .Informatii DUAE" — Ghid de completare DUAE si in
cadrul sectiunii IV.4.3 - Modul de prezentare al ofertei.

Informatii si formalitati necesare pentru evaluarea respectarii cerintelor mentionate Operatorii economici ce depun oferta trabuie sa
dovedeasca o forma de inregistrare Tn conditiile legii din tara de rezidenta, din care sa reiasa ca operatorul economic este legal
constituit, ca nu se afla In niciuna dintre situatiile de anulare a constituirii precum si faptul ca are capacitatea profesionala de a
realiza activitatile care fac obiectul contractului {de ex., pentru perscanele juridice de nationaiitate romana, din Certificatul
Constatator trebuie sa rezulte ca activitatea principala/secundara pe care o desfasoara conform codificarii CAEN corespunde
obiectului contractului). in cazul persoanelor fizice autorizate se va prezenta autorizatia de functionare sau alte documente
echivalente din care sa rezulte competenta acestora de a realiza activitatile care fac obiectul prezentului contract. Operatorii
economici nerezidenti (straini): vor prezenta documente echivalente care dovedesc o forma de inregistrare/ atestare ari apartenenta
din punct de vedere profesional in conditiile legii din tara de rezidenta, din care sa rezulte ca operatorul economic este adecvat
constituit, ca nu se afla in niciuna din situatiile de anulare a constituirii st ca are capacitatea profesionala de a realiza activitatile care
fac obiectul prezentului contract in corelare cu cerintele mai sus mentionate si reglementarile aplicabile in tara de grigine/tara in
care operatorul economic este stabilit

todalitate prin care poate fi demonstrata indeplinirea cerintei: Operatorii economici vor completa direct in SEAP, in sectiunea
dedicatd a procedurii de achizitie publicd, DUAE-ul{rispuns) deja configurat de autoritatea contractantd cu informatiile aferente
situatiei lor. in cazul participarii 1a procedura cu oferta comuna sifsau In situatia in care ofertantul intetioneaza sa subcontracteze
parti din cantract, cerintele aferente acestui criteriu de calificare pot fi indeplinite in conditiffe art. 51 din H.G. nr. 395/2016.
Documentele justificative care probeaza indeplinirea celor asumate prin completarea DUAE, respectiv certificat constatator emis de
ONRC, sau in cazul ofertantilor straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta (insotite de o traducere autorizata a
acestora in limba romana) urmeaza sa fie prezentate, fa solicitarea autoritatii contractante, doar de citre ofertantul ctasat pe primul
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loc in clasamentul intermediar intocmit la finalizarea evaludrii ofertelorlor,
Este necesar ¢a toli cei care trebuie 58 raspunda la DUAE s3 fie inregistrati ca utilizatori ai sistemului SEAP.Detalii cu privire la
intocmirea DUAE se regdsesc, dupa autentificarea In sistemul SEAP, in sectiunea .Informatii DUAE" ~ Ghid de completare DUAE.

lIl.1.2) Situatia economica si financiara
Criteriile de selectie enuntate in documentele achizitief: Nu
Lista si descriere succinta a aiteriilor de selectie: -

lI1.1.3) Capacitatea tehnica si profesionala

Criteriile de selectie enuntate in documentele achizitiei: Da

Lista si descriere succinta a criteriitor de selectie:

1.) Pentru contractele de achizitie de servicii; executarea de servicii de tipul specificat

Op.ec. trebuie 54 demonstreze ca in ultimii 3 ani au dus la bun sfarsit un numar de cel putin doua exercitii de management de
proiect in cadrul carora au fost elaborate inclusiv cereri de rambursare si raportari ale stadiului implementarif proiectului catre
finantatori/autoritati competente. Precizari: Uitimii 3 ani solicitati in vederea demonstrarii experfentei similare se vor calcula prin
raportare la data limita de depunere a ofertelor. In cazul in care autoritatea contractanta este nevoita, indiferent de motive, sa
procedeze la decalarea termenului-limita stabilit pentru depunerea ofertelor, publicand in acest sens o erata, timita inferioara a
perioadei de 3 ani se extinde cu pericada de timp aferenta decalarii, urmand a fi considerata indeplinita cerinta pentru toti
operatorii care au prezentat dovada finalizarii contractului de experienta similara in intervalul de timp nou rezultat. Dacalarea
termenului-limita stabilit pentru depunerea ofertelor si stabilirea astfel 2 unei noi date nu pot conduce in mod automat la
respingerea unui ofertant pe motiv ca experienta lui similara este situata in afara pericadei de 3 ani raportate la noua data-limita de
depunere a jofertelor, atat timp cat acesta, la data initial stabilita in anuntul de participare, indeplinea cerinta astfel cum a fost
aceasta solicitata. In situatia in care ofertantul a fost infiintat sau si-a inceput activitatea economica de mai putin de 3 ani, se va lua
in considerare prezentarea informatiilor corespunzatoare perioadei efective de activitate, Pentru o evaluare unitara a modului de
indeplinire a cerintei, eventuala conversie leu-alta valuta se face prin raportare la cursul mediu anual comunicat de Banca Nationala
a Romaniei.Cursul leu/alta valuta ce va fi luat in calcut pentru anul in curs este cursul stabilit de BNR [a data publicarii anuntului de
participare pentru prezenta procedura - Pentru indeplinirea cerintei privind experienta similara, ofertantul va prezents, ca dovada
preliminara, DUAE completat in conformitate cu prevederile art. 193 alin. {1) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice. La
nivelul DUAE trebuie precizate urmatoarele informatii: numarul si data contractului invocat drept experienta similara, valoarea,
beneficiarul, data si numarul

documentului de receptie pentru dovedirea faptului ca serviciile au fost duse la bun sfarsit in cadrul perioadei de 3 ani { prin
sintagma servicit duse la bun sfarsit se intelege: a) servicii receptionate partial, cu conditia ca specificul contractului/activitatilor ce
reprezinta experienta similara sa permita elaborarea unui livrabil care sa poata fi utilizat de beneficiar ca rezultat independent; b)
servicii receptionate la sfarsitul prestarii), precum si ponderea sifsau activitatile pentru care a fost responsabil. Documentele
justificative (copit ale unor parti relevante ale contractelor pe care le-au indeplinit, recomandari, procese verbale de receptie,
certificate constatatoare, certificate de predare primire, etc. sau orice alte documente relevante in sustinerea cerintei), care prabeaza
indeplinirea celor asumate prin completarea DUAE, urmeaza a fi prezentate, la solicitarea autaoritatii contractante, doar de catre
ofertantul clasat pe locu! [ in clasamentul intermediar intocmit 1a finalizarea evaluarii ofertelor. Autoritatea contractanta are dreptul
de a se adresa incusiv beneficiarului final al servidiilor ce fac obiectul contractului prezentat drept experienta, pentru confirmarea
celor prezentate de ofertant

2.} Proportia de subcontractare

in cazul in care ofertantul are subcontractanti, Ofertantul are obligatia de a cuprinde in oferta sa denumirea subcontractantilor si
datele de contact ale acestora, partea/partile din contract care urmeaza a fi indeplinite de citre acestia, precum si acordul
subcontractantilor cu privire la aceste aspecte. Raspunderea contractantului in ceea ce priveste modul de indeplinire a contractului
de achizitie publica nu este diminuata in cazul in care o parte/parti din contract sunt indeplinite de subcontractanti. - in cazul in care
ofertantul utilizeaza capacitdtile subcontractantilor, subcontractantul/subcontractantii vor completa in mod corespunzétor direct in
SEAP, in sectiunea dedicatd a procedurii de achizitie publicd, DUAE (rdspuns) deja configurat de sutoritatea contractanta.
Subcontract, pe ale céror capacititi ofertantul se bazeaza pentru demonstrarea tndeplinirii anumitor criterii de calificare si selactie
sunt considerati $i terli sustindtori, ¢az in care acordul de subcontractare reprezint3, in acelasi timp, §i angaj. ferm. Subcontract.
precizeaza in DUAE toate inf. care prezintd relevantd din perspectiva capacitdtilor subcontractantilor pe care se bazeaza ofertantul
in cadrul procedurii de atribuire. In cazul subcontract. pe ale cror capacitati ofertantul nu se bazeazs, atunci acestia vor prezenta
DUAE doar in scopul demonstr., neincadrarii in motivele de excludere. Ofertantul va prezenta acordul de subcontractare (modelul
orientativ din sectiunea formulare) si DUAE incluzand informatiile cu privire la existenta subcontractérii, precum si celelalte aspecte
solicitate prin farmatul standard al DUAE. Este necesar ca toii cei care trebuie si rdspundd fa DUAE s fie inregistrati ca utilizatori ai
sistemului SEAP.Documentele justificative care probeazd cele asumate in acordul de suticontractare vor fi solicitate doar ofertantului
clasat pe primul loc in clasamentul intermediar intocmit ?a finalizarea evaluarii ofertelor

1I1.1.5) Informatii privind contractele rezervate
Contractul este rezervat atelierelor protejate si operatorilor economici al caror scop este integrarea sociala si profesionala a
persoanelor cu handicap sau defavorizate: Nu
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Contractul poate fi executat numat in cadrul uncr programe de angajare protejata: Nu
111.2) Conditii referitoare la contract

{I.2.1) Informatii privind o anumita profesie
Prestarea serviciilor in cauza este rezervata unei anumite profesii: Nu
Precizati actele cu putere de lege si actele administrative aplicabile: -

111.2.2) Conditii de executare a contractuiui

ll.2.3) Informatii privind personalul responsabil cu executarea contractului
Obligatie de a preciza numele si calificarile profesionale ale angajatilor desemnati pentru executarea contractului: Nu

Sectiunea IV: Procedura

IV.1} Descriere

iIV.1.1) Tipul procedurii

Licitatie deschisa

IV.1.3} Informatii privind un acord-cadru sau un sistem dinamic de achizitii

IV.1.4} Informatii privind reducerea numarului de solutii sau de oferte in timpul negocierii sau al
dialogului

Aplicarea unei licitatii care sa se deruleze in etape succesive pentru a reduce progresiv numarul solutiiloe care trebuie discutate sau

al ofertelor care trebuie negociate: Nu

IV.1.5) Informatii privind negocierea

Autoritatea contractanta isi rezerva dreptul de a atribui contractul pe baza ofertelor initfale fara a desfasura negocieri: Nu

IV.1.6} Informatii despre licitatia electronica
Se va organiza o licitatie electronica: Nu

IV.1.8) Informatii despre Acordul privind achizitiile publice (AAP}

Achizitia intra sub incidenta Acordului privind achizitiile publice: Nu
IV.2) Informatii administrative

IV.2.1) Publicarea anterioara privind aceasta procedura
Numarul anuntului in JOUE:

IV.2.2) Termen limita pentru primirea ofertelor sau a cererilor de participare
Data si ora locala: 16.69.2019 15:00

IV.2.3) Data estimata a expedierii invitatiilor de prezentare a ofertelor sau de participare catre candidatii

selectati

IV.2.4) Limbile in care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare:
Romana

IV.2.6) Perioada minima pe parcursul careia ofertantul trebuie sa ist mentinta oferta
Oferta trebuie sa fie valabila pana la; 16.01.2020
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Durata in luni: 4

IV.2.7} Conditii de deschidere a ofertelor
Data: 16.09.2019; Ora locafa: 15:00

Locul;

In SEAP

Sectiunea VI: Informatii complementare

VI.1) Informatii privind periodicitatea
Aceasta achizitie este periodica: Nu
Parioadele estimate de publicare a anunturilor viitoare: -

V1.2) Informatii privind fluxurile de lucru electronice
Se va utiliza sistemul de comenzi electronice: Nu

Se va accepta facturarea electronica: Nu

Se vor utiliza platile electronice: Nu

V1.3) Informatii suplimentare

Oferta are caracter obligatariu, din punctul de vedere al continutului, pe toata per de valab stab de catre AC si asumata de
ofertant. Clasamentul ofertelor se stabileste prin ordonarea descrescatoare a punctajelor respective, oferta castigatoare fiind cea de pe
primul loc, respectiv cea cu cel mai mare punctaj maxim tota! rezultat in urma aplicarii criteriului de atribuire cel mai bun raport calitate-
pret. Departajarea ofertelor cu punctaj egal, situate pe primul loc: in cazut in care vor exista punctaje egale, autoritatea contractanta va
departaja oferta castigatoare dupa punctajul cel mai mare obtinut la ¢riteriul -Pretu! ofertei {fiind factoru! cu ponderea cea mai mare - F1}.
Daca st dupa aceasta departajare exista egalitate se vor departaja dupa punctajul cumulat al personalului obtinut la criteriul - Experienta
specificd a personalului (F2-F11). Daca si dupa aceasta departajare exista egalitate se vor departajs dupa punctajul maxim obtinut I3
criteriul - Demonstrarea unei metodologii adecvate de implementare a contractului, precum si ¢ planificare adecvata a resurselor umane
5i a activitdfilor {F12}. In cazul in care persista egalitatea, pentru departajare Autoritatea va solicita operatorilor economici in cauza, noi
propuneri financiare. Pe parcursul procesului de reofertare, AC poate solicita clarif cu privire 1a doc primite de la ofertant), fiind incidente
disp alin {1) art. 136 din HG 395/2016, Solicitérile de clarificéri referitorare la prezenta documentatie de atribuire, se vor adresa in mad
exclusiv in S.EA.P. la Sectiunea .intrebari” din cadrul procedurii de atribuire derulate prin mijloace electronice iar rispunsurile [a acestea
vor fi publicate in SEAP la Sectiunea ,Documentatie, clarificari si decizit” din cadrul anuntolui de participare, avand in vedere termeanele de
raspuns ale AC prev la art.160-161 din Legea nr.88/2016, Pentru clarificarile transmise dupd expirarea termenului prevazut la sectiunea £.3)
din prezenta si care fac imposibild transmiterea raspunsului in termen, autoritatea contractanta va réspunde numai in conditiile prevazute
de art. 153 din Legea nr. 98/2016. Pentru transmiterea solicitarilor de clarificari in legédtura cu documentatia de atribuire, operatorii
economici trebuie sa se inregistreze in SEAP (www.e-licitatie.ro) conform prevederilor art. 5 din H.G. nr. 395/2016. Orice comunicare,
solicitare, informare, si altele asemenea vor fi transmise in scris prin SEAP,

V1.4) Proceduri de contestare

V1.4.1) Organismul de solutionare a contestatiilor

Consiliu! National de Solutionare a Contestatiilor

Adresa: Str. Stavrapoleos nr. 6, sector 3; Localitatea: Bucuresti; Cod postal: 030084; Tara: Romania; Telefon: +40 213104641; Fax:
+40 213104642 / +40 218900745; E-mail: office@cnsc.ro; Adresa internet: (URL) www.cnsc.ro;

V1.4.2) Organismul competent pentru procedurile de mediere

V1.4.3) Procedura de contestare
Precizari privind termenul (termenele) pentru procedurile de contestare;
Termenele de exercitare a cailor de atac sunt cele prevazute [a art. 8 alin (1) lit. a) din Legea nr 101/2016,

V1.4.4) Serviciul de la care se pot obtine informatii privind procedura de contestare

Directia contencios a Oficiului National al Registrului Comertului

Adresa: B-dul. Unixii nr.74, BLJ3b, Sector 3, Localitatea: Buguresti; Cod postal: 030837; Tara; Romania; Telefon: +40 213160809; Fax:
+40 213137434; E-mail: onrc@onrc,rg; Adresa internet: (URL) www.onrc.ro;

V1.5) Data expedierii prezentului anunt
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